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	УТВЕРЖДЕН

Глава администрации Абанского района Красноярского края 

___________Г.В. Иванченко
постановление от  05.12 2011 г. 
№ 1230-п


УСТАВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«ЕДИНАЯ ДЕЖУРНО-ДИСПЕТЧЕРСКАЯ СЛУЖБА ПО АБАНСКОМУ РАЙОНУ»

п. Абан, 2011 г.

1. Общие положения
1.1. Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба по Абанскому району» (далее – Учреждение), является некоммерческой  организацией, созданной Абанским районом для повышения готовности муниципального образования служб и объектов экономики к реагированию на угрозу или возникновение чрезвычайных ситуаций, эффективности взаимодействия привлекаемых сил и средств при совместных действиях по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее ЧС).

      1.2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Фе​деральным законом от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и Закона Красноярского края от   №  9-631 от 10 февраля 2000 года «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера», пунктом 10 по​становления Совета администрации Красноярского края от 15.04.2004 года    № 92-П «О территориальной подсистеме единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Красноярского края», в соответствии с требо​ваниями ГОСТ Р 22.7.1-99 «Безопасность в чрезвычайных ситуациях. Единая дежурно-диспетчерская служба. Основные по​ложения» и  не  преследует  извлечение прибыли в  качестве  основной   цели своей деятельности, не распределяет полученную прибыль между участниками  (учредителями), а направляет ее на уставные цели.

1.3. Официальное полное наименование Учреждения на русском языке: Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба по Абанскому району».
Официальное сокращенное наименование Учреждения на русском языке: МКУ ЕДДС.
1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является Абанский район. 

Полномочия учредителя от имени Абанского района осуществляет администрация Абанского района Красноярского края.
Полномочия собственника от имени Абанского района осуществляет районный отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района Красноярского края.
1.5. Учреждение находится в ведении администрации Абанского района Красноярского края (далее – учредитель), осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.

1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в территориальном органе Федерального казначейства, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием и наименованием учредителя на русском языке.
Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.7. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском суде, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.8. Учреждение в отношении имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, владеет, пользуется и распоряжается этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника этого имущества и назначением этого имущества.

Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет собственник.

1.10. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Красноярского края, указами и распоряжениями Губернатора Красноярского края, постановлениями и распоряжениями Правительства Красноярского края, постановлениями (решениями) комиссии по чрезвычайным ситуациям края, муниципального образования, приказами и распоряжениями вышестоящих органов ГО и ЧС, решениями Абанского районного Совета депутатов, постановлениями и распоряжениями администрации Абанского района Красноярского края, а также настоящим уставом.
1.11. Учреждение является вышестоящим органом для всех диспетчеров (дежурных) объектов экономики и районных служб по вопросам сбора, обработки и обмена информацией о ЧС, а так же координирующим органом по вопросам совместных действий в чрезвычайных ситуациях.

1.12. Учреждение производит приём экстренных сообщений о пожарах,   чрезвычайных ситуациях и обращения граждан с целью оказания помощи по единому теле​фонному номеру (коду) доступа к «ЕДДС» - 112 и сотового телефонного но​мера «112», координирует действия дежурно-диспетчерских служб муниципального образования в первую очередь имеющих силы и средства по​стоянной готовности к реагированию на возникающие ЧС: экстренного вы​зова «01», «02», «03»; топливно-энергетического комплекса, жилищно-коммунального хозяйства и потенциально опасных объектов. 

          1.13. Взаимодействие между дежурно-диспетчерскими службами (далее ДДС) организуется через Учреждение, только если реагирование на угрозу возникновения ЧС требует совместных действий трех и более ДДС объектов экономики и районных служб.

          1.14.Создание и функционирование Учреждения не отменяет существующего порядка приема сообщений от населения о происшествиях ДДС по телефонам – «01», «02», «03» и др.

          1.15. Юридический адрес (местонахождение) Учреждения: 
663740 п. Абан, Абанский район,  Красноярский край, ул. Пионерская, 4, строение 1.
          1.16. Учреждение может иметь структурные подразделения, филиалы, и другие представительства, которые действуют на основании Положений, утверждённых начальником Учреждения. Структурные подразделения Учреждения не являются юридическими лицами.
1.17. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств районного бюджета по утвержденной учредителем бюджетной смете при казначейской системе исполнения бюджета.

1.18. Субсидии и бюджетные кредиты учреждению не предоставляются.

2. Основные термины и определения

2.1. Чрезвычайная ситуация (ЧС) - обстановка на определенной терри​тории, сложившаяся в результате техногенной аварии, опасного природного явления, катастрофы, стихийного или иного бедствия, которые могут повлечь или повлекли за собой человеческие жертвы, нанесли ущерб здоровью людей или окружающей природной среде, значительные материальные потери и на​рушили условия жизнедеятельности населения.

2.2. Территориальная подсистема предупреждения и ликвидации чрез​вычайных ситуаций (ТП РСЧС) состоит из звеньев, созданных в муници​пальных образованиях края для предупреждения и ликвидации чрезвычай​ных ситуаций в пределах их территорий, соответствующих административ​но-территориальному делению края.

2.3. Местная (городская, районная) подсистема РСЧС объединяет органы управления, силы и средства федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления и организаций, в полномочия которых входит решение вопросов в области защиты населения и территорий от ЧС.

2.4.
В звеньях ТП РСЧС создаются координационные органы - комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности (далее КЧС и ПБ), органы управления, специально уполномоченные на решение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных си​туаций - управления по делам ГО и ЧС, органы повседневного управления (ЕДДС, ДДС), силы и средства, резервы финансовых и материальных ресур​сов, системы связи, оповещения, информационного обеспечения.

2.5. Единая дежурно-диспетчерская служба (ЕДДС) - это орган повседневного управления местной подсистемы РСЧС, предназначенный для координации действий дежурных и диспетчерских (дежурно-диспетчерских) служб.

2.6. Дежурно-диспетчерская служба (ДДС) - это дежурный или диспет​черский орган, входящей в местную подсистему РСЧС и имеющей силы и средства постоянной готовности к действиям в ЧС.

2.7. Пункт управления ЕДДС (ПУ ЕДДС) - это здание (сооружение, помещение), предназначенное для работы оперативно-дежурного персона​ла и оснащенное необходимыми техническими средствами управления, связи и оповещения.

2.8.Объединенная система оперативно-диспетчерского управления в чрезвычайных ситуациях (ОСОДУ) - это организационно-техническое объе​динение ЕДДС района, являющаяся центральным органом управления этой системы и взаимодействующих с ней дежурно-диспетчерских служб.

2.9. Система «ГЛОНАСС» - это российская ГЛОбальная НАвигационная Спутниковая Система навигации, которая предназначена для точного определения географических координат и точного времени.

2.10. БНСБ - (Бортовой навигационно-связной блок) - мобильное навигационно-связное оборудование, устанавливаемое на транспортные средства, для регулярной передачи навигационной и телеметрической информации по сетям сотовой радиотелефонной связи и обмена голосовыми сообщениями.

3. Основные задачи  МКУ ЕДДС

Основными задачами, выполняемыми Учреждением, являются:

3.1. Прием от населения и организаций сообщений, несущих информа​цию об угрозе или факте возникновения ЧС природного, техногенного или биолого-социального характера.

3.2. Анализ и оценка достоверности, анализ поступившей информации, дове​дение ее до ДДС, в компетенцию которых входит реагирование на принятое сообщение.

3.3. Сбор информации от взаимодействующих ДДС, систем мониторинга и доведе​ние до них полученной информации об угрозе или факте возникновения ЧС, сложившей​ся обстановке и действиях сил и средств по ликвидации ЧС.

3.4. Обработка и анализ данных о ЧС, определение ее масштаба и уточнение со​става взаимодействующих ДДС, привлекаемых для реагирования на ЧС, их оповещение о переводе в высшие режимы функционирования звена РСЧС.

3.5. Обобщение, оценка и контроль данных обстановки, принятых мерах по ликвидации чрезвычайной ситуации, уточнение и корректировка (по об​становке) заранее разработанных и согласованных с взаимодействующими ДДС вариантов решений по ликвидации ЧС.

3.6. Оперативное управление силами и средствами постоянной готов​ности, постановка и доведение до них задач по локализации и ликвидации последствий пожаров, аварий, стихийных бедствий и других ЧС, принятие необходимых экстренных мер и решений (в пределах установленных выше​стоящими органами полномочий).

3.7. Представление вышестоящим органам управления докладов (донесений) об угрозе  или возникновения ЧС, сложившейся обстановке, возможных вариантах решений и  действиях по ликвидации ЧС.

3.8. Доведение задач, поставленных вышестоящими органами управления, до ДДС объектов экономики контроль их выполнения и организация взаимодействия. 

3.9. Оповещение и персональный вызов членов комиссии по чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности муниципального образования. 

3.10. Решение проблем управления и безопасности при перевозках детей школьными автобусами; обеспечение контроля за соблюдением маршрутов и графиков движения, физическим состоянием водителя; 

3.11. Оповещение населения с использованием автоматизированной системы централизованного оповещения ГО с включением электросирен и задействованием телерадиотрансляционной сети о возникновении ЧС и информирование населения об использовании средств и способов защиты от поражающих факторов источника чрезвычайной ситуации.

4. Цель и предмет деятельности Учреждения
4.1. Целью создания Учреждения является повышение оперативности реагирования администрации Абанского района Красноярского края, дежурных сил, предприятий, организаций и учреждений района независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности на угрозу или возникновение чрезвычайных ситуаций, эффективности взаимодействия привлекаемых сил и средств постоянной готовности (экстренного реагирования) при их совместных действиях по предупреждению и ликвидации ЧС.
4.2. Основные функции учреждения:

4.2.1. Обеспечивает круглосуточный прием сообщений о любых происшествиях, несущих информацию об угрозе или факте возникновения ЧС природного, техногенного или биолого-социального характера.

4.2.2.  Информирует взаимодействующие ДДС, привлекаемые к ликвида​ции ЧС силы об обстановке, принятых и рекомендуемых мерах.

4.2.3. Доводит задачи, поставленные вышестоящими органами управле​ния территориальной подсистемы РСЧС, до ДДС и подчиненных сил посто​янной готовности, осуществляет контроль за их выполнением и организует взаимодействие.

4.2.4. Обобщает информацию о ЧС и ходе работ по их ликвидации.

4.2.5. Обеспечивает представление докладов (донесений) вышестоящим органам управления по подчиненности об угрозе или возникновении ЧС, сложившейся обстановке, возможных вариантах решений и действиях по ли​квидации ЧС (на основе ранее подготовленных и согласованных планов) со​гласно требований нормативных документов в соответствии с критериями информации о ЧС.

4.2.6. Осуществляет оперативно-диспетчерскую связь с подразделениями, участвующими в проведении аварийно-спасательных, аварийно-восстановительных и других неотложных работах.

4.2.7.  Обеспечивает устойчивое управление силами и средствами во всех режимах функционирования ЕДДС.

          4.2.8. Обеспечивает взаимодействие с органами управления ДДС; осуществляет приём и передачу информации с места работы под​разделений.

4.2.9. Осуществляет наращивание сил и средств ДДС муниципального образования при переводе его в повышенные режимы функционирования.

4.2.10. Участвует в учениях и тренировках по обеспечению взаимодействия Учреждения и ДДС муниципального образования.

4.2.11. Осуществляет контроль за своевременным направлением подразделений на проведение аварийно-спасательных, аварийно-восстановительных и других неотложных работ.

4.2.12. Обеспечивает соблюдение режима секретности при использовании средств автоматизации.

4.2.13. Обеспечивает поддержание систем связи в готовности к приему и передаче команд (сигналов),  информации, оповещения.

4.2.14. Организует оповещение должностных лиц КЧС и муниципального образования.

 4.2.15.Обеспечивает сбор от ДДС и населения, служб контроля и наблю​дения за окружающей средой информации об угрозе или факте возникнове​ния ЧС и доведение ее до соответствующей ДДС по предназначению.

 4.2.16.Осуществляет функции диспетчеризации и мониторинга движения школьных автобусов, оборудованных бортовым навигационно-связным блоком (БНСБ)  и подключенных к Системе мониторинга

 4.2.17. Обеспечивает контроль за соблюдением маршрутов и графиков движения при перевозках детей школьными автобусами; 

Обеспечивает оперативное реагирование спецслужб в случае критической ситуации при перевозке детей школьными автобусами; 

4.2.18. Учреждение для достижения цели, ради которой оно создано, может осуществлять приносящую доходы деятельность: платные услуги единой дежурно-диспетчерской службы (ЕДДС) и глобальной наблюдательной спутниковой системы (ГЛОНАСС)  другим муниципальным образованиям, организациям, предприятиям, учреждениям независимо от форм собственности в соответствии с настоящим Уставом.

4.2.19. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности Учреждения, поступают в бюджет Абанского района.

В случае осуществления Учреждением видов деятельности, которые в соответствии с действующим законодательством подлежат  обязательному лицензированию или  для осуществления которых необходимо получение специального разрешения, Учреждение приобретает право осуществлять указанные виды деятельности только после получения соответствующей  лицензии (допуска) и порядке, установленным действующим законодательством. 
4.3. Цены на оказываемые услуги (тарифы) и продукцию, устанавливаются Учреждением самостоятельно в порядке,  установленном действующим законодательством Российской Федерации и Красноярского края. 

5. Режимы функционирования Учреждения
       Учреждение функционирует в трех режимах: повседневной деятельности, повышенной готовности (при угрозе ЧС) и чрезвычайной ситуации.
5.1.
В режиме повседневной деятельности Учреждение осуществляет круглосуточное дежурство в готовности к экстренному реагированию на угрозу или возникновение ЧС.

В этом режиме Учреждение обеспечивает:

5.1.1. прием от населения, организаций и ДДС сообщений несущих инфор​мацию об угрозе или возникновении ЧС, их регистрацию и сортировку по принадлежности ДДС и уровням ответственности;

5.1.2. обобщение и анализ информации о чрезвычайных происшествиях за текущие сутки и представление соответствующих докладов по подчиненности;

5.1.3. поддержание в готовности к применению программно-технических средств автоматизации и связи;

5.1.4. осуществление контроля за готовностью ДДС в зоне ответственности, оперативное информирование их диспетчерских смен об обстановке и ее из​менениях;

5.1.5. осуществление мониторинга за безопасностью, соблюдением маршрутов, графиков движения, скоростного режима при перевозках детей школьными автобусами; 

5.1.6. внесение необходимых дополнений и изменений в банк данных, а также структуру и содержание оперативных документов по реагированию Учреждения на ЧС;

5.1.7. проведение учебных и тренировочных занятий с личным составом дежурных смен с целью отработки их действий при переводе Учреждения в режимы повышенной готовности и чрезвычайной ситуации, а также выполнения обязанностей в условиях угрозы и возникновения ЧС.
5.1.8. ДДС объектов экономики действуют в соответствии со своими ведом​ственными инструкциями и представляют в Учреждение обобщенную статистиче​скую информацию о чрезвычайных происшествиях, локальных ЧС и предпо​сылкам к ним за прошедшие сутки.

5.2.
В режим повышенной готовности Учреждение и привлекаемые ДДС переводятся по распоряжению вышестоящих органов управления при угрозе возникновения ЧС.

В этом режиме Учреждение обеспечивает:

5.2.1. заблаговременную подготовку к возможным действиям в случае воз​никновения ЧС;

5.2.2. оповещение и персональный вызов должностных лиц КЧС и ПБ муниципального  образования;

5.2.3. получение и обобщение данных наблюдения и контроля за обстанов​кой в городе и районе, на потенциально опасных объектах, транспортных средствах, осуществляющих перевозки детей школьными автобусами, а также за состоянием ок​ружающей среды;

5.2.4. прогнозирование возможной обстановки, подготовку предложений по действиям, привлекаемых сил и средств и доклад их по подчиненности;

5.2.5. корректировку алгоритмов действий Учреждения при реагировании на угро​зу возникновения вероятной ЧС и уточнение порядка взаимодействия с дру​гими ДДС;

5.2.6. координацию действий ДДС при принятии ими экстренных мер по предотвращению ЧС или смягчению ее последствий.

В этом режиме ДДС действуют в соответствии с Положением о городском и районном звене краевой территориальной подсистемы РСЧС, Положением о ЕДДС и ведомственными инструкциями.

5.3.
В режим чрезвычайной ситуации Учреждение и привлекаемые ДДС переводятся при получении информации о ЧС и по решению КЧС и ПБ муниципального образования, а также по сигналу оперативного дежурного Главного управления ГО и ЧС Красноярского края при возникновении ЧС.

В этом режиме Учреждение выполняет задачи: 

5.3.1. контроль за выдвижением и отслеживание передвижения оператив​ных групп в районе ЧС;

5.3.2. координация действий ДДС и привлекаемых сил и средств  краевой территориальной подсистемы РСЧС при проведении работ по защите населения и территории от ЧС;

5.3.3. оповещение и передача оперативной информации между органами управления при организации ликвидации ЧС и в ходе аварийно-спасательных работ, мероприятий по обеспечению устойчивого функционирования объек​тов экономики и первоочередному жизнеобеспечению пострадавшего насе​ления;

5.3.4. контроль за установлением и перемещением границ зон ЧС, своевре​менное оповещение и информирование населения о складывающейся обста​новке и опасностях в районе ЧС;

5.3.5. осуществление непрерывного контроля состояния окружающей среды в районе ЧС, за обстановкой на аварийных объектах и прилегающей к ним территории.

5.3.5.своевременное информирование КЧС и ПБ о складывающейся обстановке и опасностях в районе ЧС;

В режимах «ПОВЫШЕННАЯ ГОТОВНОСТЬ» и «ЧРЕЗВЫЧАЙНАЯ СИТУАЦИЯ» инфор​мационное взаимодействие между ДДС осуществляется непосредственно че​рез Учреждение. Информация, поступающая в Учреждение, доводится до взаимодейст​вующих ДДС.

5.4.
Информация, поступающая в Учреждение о ЧС, обрабатывается и передается в КЧС и ПБ муниципального образования для принятия мер и подготовки решения. Поступившая из различных источников и обобщенная в Учреждении информация, подготовленные рекомендации по совместным действиям ДДС доводятся до вышестоящих и взаимодействующих органов управления, а также до всех ДДС, привлеченных к ликвидации ЧС.

5.5. Функционирование Учреждения в военное время осуществляется в соот​ветствии с положениями о гражданской обороне муниципальных образований, инструкциями оперативно-дежурному персоналу ЕДДС по действиям в условиях особого периода в соответствии с планами гражданской обороны муниципальных образований.

5.6. В случае если Учреждение продолжает свою деятельность в соответствии с утвержденными положениями в военное время, предусматривается размеще​ние их оперативно-дежурных смен на соответствующих пунктах управле​ния.

6. Состав Учреждения
6.1. МКУ ЕДДС включает в себя пункт управления, комплекс средств автоматизации и связи, технологии глобальной спутниковой радионавигационной системы «ГЛОНАСС» и сотовой радиотелефонной связи, оперативно-дежурный персонал, начальника и главного бухгалтера.  В составе оперативно-дежурного персонала Учреждения предусматриваются дежурные смены из расчета несения круглосуточного дежурства.

6.2.
Оперативно-дежурный персонал Учреждения имеет право самостоя​тельно принимать решения по защите населения и территории муниципального образования (в рамках сво​их полномочий) и отдавать соответствующие распоряжения (указания) взаи​модействующим дежурно-диспетчерским службам.

7. Организации несения дежурства

 7.1. Дежурство Учреждения организуется  в здании администрации Абанского района Красноярского края по адресу: п. Абан, Абанского района, Красноярского края,  ул. Пионерская, 4.

7.2. Состав и количество дежурного персонала, порядок несения  дежурства, порядок отдыха и обязанности сотрудников определяются начальником Учреждения и отражаются в должностной инструкции. Оперативная дежурная смена Учреждения обязана знать оперативную обстановку на территории муниципального образования, в том числе получать и анализировать инфор​мацию от населения и ДДС об угрозах и фактах возникновения ЧС природ​ного и техногенного характера, а также об имеющихся для их ликвидации силах и средствах постоянной готовности РСЧС, сроках их готовности, порядке вызова и привлечения для ликвидации ЧС.

8. Порядок комплектования и подготовки кадров

8.1. Комплектование личного состава Учреждения осуществляет руководитель Учреждения по согласованию с главой администрации - руководителем аппарата муниципального образования из специалистов, способных грамотно и оперативно принимать решения в кризисных ситуациях.

8.2. Личный состав Учреждения обязан твердо знать требования руководящих документов, регламентирующих их деятельность (законы, постановления, положения, приказы, инструкции, алгоритмы действий и т.д.), уметь приме​нять их в практической работе, знать инфраструктуру муниципального образования, особенности потенциально-опасных объектов, порядок несения оперативного дежурства.

8.3. Основными формами обучения должностных лиц Учреждения являются: самостоятельная подготовка, занятия в составе учебной группы, тренировки и участие в учебных мероприятиях (учениях), проводимых под руководством председателей КЧС края, города и района, инструктажи, стажировки, а также занятия в соответствующих учебно-методических центрах.

8.4. Профессиональная подготовка должностных лиц Учреждения организу​ется по утвер​ждаемым планам.

9. Организация деятельности, права и обязанности Учреждения
9.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим уставом и действующим законодательством.

9.2. Учреждение строит свои отношения с государственными органами, органами местного самоуправления, другими предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров, соглашений, контрактов.

9.3. Учреждение свободно в выборе форм и предмета договоров и обязательств, любых других условий взаимоотношений с предприятиями, учреждениями, организациями, которые не противоречат действующему законодательству, настоящему уставу.

9.4. Для выполнения цели своей деятельности в соответствии с действующим законодательством Учреждение имеет право:

осуществлять внешнеэкономическую и иную деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями учредителя, районного отдела по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района  и назначением имущества;

принимать участие в уже существующих ассоциациях (союзах), образованных в соответствии с целями деятельности и задачами Учреждения;

создавать и ликвидировать, по согласованию с учредителем, свои филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации, иностранных государств и осуществлять их деятельность на основании положений, утверждаемых руководителем Учреждения. Руководители представительств и филиалов назначаются руководителем Учреждения и действуют на основании доверенности. Представительства и филиалы должны быть указаны в уставе Учреждения;

сдавать, с согласия собственника имущества, в аренду помещения  в порядке, установленном действующим законодательством;

открывать лицевые счета в территориальном органе Федерального казначейства;

заключать и оплачивать муниципальные контракты, иные договоры, подлежащие исполнению за счет бюджетных средств, от имени Абанского района в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено действующим законодательством, и с учетом принятых и неисполненных обязательств.

совершать в рамках закона иные действия, соответствующие уставным целям.

9.5. Учреждение обязано:

нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных и расчетных обязательств;

возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции;

обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.

9.6. Учреждение обладает полномочиями муниципального заказчика на осуществление функций по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством. 

9.7. Учреждение обладает полномочиями получателя бюджетных средств, установленными действующим бюджетным законодательством.

10. Средства и имущество Учреждения
10.1. Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности Абанского района отражается на самостоятельном балансе Учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

10.2. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

имущество, переданное Учреждению его собственником или учредителем;

средства, выделяемые целевым назначением из бюджета Абанского района на основании утвержденной учредителем бюджетной сметы или в соответствии с краевыми целевыми программами;

доходы, полученные от реализации продукции, работ, услуг, а также от других видов разрешенной Учреждению деятельности;

дары и пожертвования российских и иностранных юридических и физических лиц;

иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

10.3. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

эффективно использовать имущество;

обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;

осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах утвержденной бюджетной сметы;

представлять имущество к учету в реестре муниципальной собственности Абанского района в установленном порядке.

10.4. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии с утвержденной учредителем бюджетной сметой. 

10.5. Финансовое управление администрации Абанского района на основании отчета Учреждения отражает в доходах районного бюджета доходы, полученные им от деятельности, приносящей доход.

10.6.Списание закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления движимого имущества с балансовой стоимостью свыше 20 тысяч рублей на момент списания и  недвижимого имущества осуществляется районным отделом по управлению муниципальным имуществом.

Списание иного закрепленного за Учреждением имущества осуществляется учредителем. 

10.7. Районный отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района Красноярского края в отношении имущества, закрепленного за Учреждением собственником имущества, либо приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

10.8. В бюджетной смете Учреждения должны быть отражены все доходы Учреждения, получаемые как из бюджета и государственных внебюджетных фондов, так и от осуществления приносящей доходы деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от использования муниципальной собственности, закрепленной за Учреждением на праве оперативного управления, и иной деятельности.

10.9.  Учреждение не вправе:

выступать учредителем (участником) юридических лиц;

получать и предоставлять кредиты (займы), приобретать ценные бумаги;

совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, если иное не установлено действующим законодательством.

          10.10.В соответствии с учредительными документами Учреждение, помимо бюджетных средств, может иметь в своем распоряжении средства, которые получены из внебюджетных источников.
11. Управление Учреждением
11.1. К исключительной компетенции учредителя относятся следующие вопросы:

а) утверждение устава, изменений и дополнений в устав Учреждения ;

б) определение основных направлений деятельности Учреждения, утверждение годовой бюджетной сметы Учреждения и внесение в нее изменений;

в) назначение и освобождение от должности руководителя Учреждения;

г) принятие решения о прекращении деятельности Учреждения, назначение ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса;

д) формирование и утверждение муниципальных заданий;

е) согласование сдачи в аренду недвижимого имущества с районным отделом по управлению муниципальной собственностью администрации Абанского района Красноярского края;

ж) осуществление финансового обеспечения деятельности Учреждения, в том числе выполнения муниципального задания в случае его утверждения;

з) осуществление иных функций и полномочий учредителя, установленных федеральными законами и нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Красноярского края.

11.2. Руководителем Учреждения является руководитель, который назначается и освобождается от должности учредителем в соответствии с действующим законодательством.

Трудовой договор с руководителем Учреждения может быть расторгнут или перезаключен до истечения срока по условиям, предусмотренным трудовым договором или действующим законодательством Российской Федерации.

11.3.  Руководитель Учреждения в силу своей компетенции:

осуществляет оперативное руководство деятельностью Учреждения;

без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его во всех учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории России, так и за ее пределами;

в пределах, установленных трудовым договором и настоящим уставом Учреждения, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям деятельности Учреждения, выдает доверенности, открывает лицевые и расчетные счета в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

по согласованию с учредителем утверждает в пределах своих полномочий штатное расписание  и структуру Учреждения;

принимает, увольняет работников Учреждения в соответствии с нормами трудового законодательства, утверждает их должностные обязанности;

издает приказы, распоряжения и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;

обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления;

предоставляет в установленные сроки все виды отчетности, предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами;

вправе сформировать совещательные органы Учреждения, функции и состав которых определяются соответствующими положениями, утвержденными руководителем Учреждения;

выполняет иные функции, вытекающие из настоящего устава;

11.4. Руководитель Учреждения несет ответственность в соответствии с действующим законодательством.

11.5. Взаимоотношения работников и руководителя Учреждения, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде.

12. Отчетность и контроль за деятельностью Учреждения
12.1. Учреждение осуществляет в соответствии с действующим законодательством оперативный бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитывается о результатах деятельности в порядке и в сроки, установленные учредителем согласно законодательству Российской Федерации, нормативным правовым актам Красноярского края.

За искажение государственной отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

12.2. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется учредителем, финансовым управлением администрации Абанского района, районным отделом по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района Красноярского края, а также налоговыми и иными органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством возложена проверка деятельности муниципальных учреждений.

12.3. Контроль за эффективностью использования и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет районный отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района Красноярского края.

12.4. Учреждение обязано ежегодно до 1 апреля текущего года представлять в районный отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района Красноярского края, копию балансового отчета, а так же иных документов об изменении данных об объектах учета Реестра муниципальной  собственности Абанского района.

13. Страхование
Имущество Учреждения и риски, связанные с его деятельностью, страхуются в соответствии с действующим законодательством.

14. Охрана труда и обеспечение безопасности работников

Учреждение в соответствии с действующим законодательством о труде и об охране  труда обязано:

14.1.Обеспечивать работникам здоровые и безопасные условия труда;

14.2.Обеспечить организацию надлежащего санитарно-бытового обслуживания работников;

14.3. Обеспечить установленные законом обучение и инструктаж работников;

14.4.Обеспечить проверку знаний работниками норм, правил и инструкций по охране   труда;

14.5.Предусматривать в коллективном договоре мероприятия по улучшению охраны труда, профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний с  указанием средств в объемах, необходимых для их реализации;

14.6.Указывать в трудовых договорах (контрактах) достоверные характеристики условий  труда, компенсации и льготы работникам, работы с вредными или опасными условиями   труда;

14. Ответственность

15.1. Оперативно-дежурная смена Учреждения, диспетчеры (дежурные) объектов экономики и служб несут в соответствии с действующим законодательством ответственность за несвоевременность принятия необхо​димых экстренных мер по защите и спасению людей, материальных и куль​турных ценностей.

15. Прекращение деятельности Учреждения
15.1. Деятельность Учреждения прекращается на основании постановления администрации Абанского района Красноярского края, а также по решению суда, по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

15.2. Учредитель создает ликвидационную комиссию, в состав которой должен быть включен представитель районного отдела по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района Красноярского края. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению Учреждением. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его учредителю.

15.3. При ликвидации Учреждения имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, поступает в распоряжение районного отдела по управлению муниципальным имуществом администрации Абанского района Красноярского края.

15.4. Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в единый Государственный реестр юридических лиц.

15.5. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15.6. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на хранение в муниципальный архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

15.7. При ликвидации Учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

16. Заключительные положения
16.1. Изменения и дополнения к уставу подлежат регистрации в установленном порядке.










